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Liebe Schiilerinnen und Schiiler,

das Illtal-Gymnasium lllingen ist fir uns alle ein Ort zum Lernen und Leben. Die folgenden Regelungen
dienen dem Wohlergehen unserer Schulgemeinschaft, d.h. aller, die an dieser Schule lernen, lehren
und arbeiten. Sie sichern eine angenehme Atmosphare und ein geordnetes Miteinander in unserer
Schule als Lern- und Lebensraum. Dazu trigt jede(r) Einzelne durch Ubernahme von Verantwortung
flr sich und Andere bei. Unser Ziel ist es, dass sich alle fair und mit gegenseitigem Respekt begegnen,
dass Konflikte nicht durch Gewalt, sondern durch Gesprache, Argumente und Mediation geldst werden
und dass Ricksichtnahme, Toleranz und hofliches Verhalten den Umgang miteinander pragen.

Im Folgenden sind die Regelungen nach Bereichen geordnet aufgefihrt.

I. Aligemeiner IGl-Verhaltenskodex
Alle Mitglieder der Schulgemeinschaft in unserer Schule haben Anspruch darauf,
1. dass sie ungestort und ungefihrdet arbeiten konnen, deshalb:

e wird Gewalt, gleich welcher Art, nicht geduldet,

e sind gefahrliche Spiele auf dem Schulhof, wie z. B. das Schneeballwerfen, verboten,

e ist im gesamten Schulgebdude das Werfen mit Gegenstanden, Rennen und Drangeln zu
unterlassen,

e muss jegliche Art von Rangelei unterbleiben,

e st das Befahren des Schulhofes wahrend der Unterrichtszeit prinzipiell nicht gestattet,

e ist das Rauchen auf dem Schulgeldnde und wahrend Schulveranstaltungen nicht erlaubt,

e bleiben alle Schiilerinnen und Schiiler in den kleinen Pausen in der Regel im
Unterrichtsraum,

o verlassen alle Schiilerinnen und Schiiler wahrend der groBen Pausen den Unterrichtsraum,

e durfen Schilerinnen und Schiiler der Klassenstufen 5-9 das Schulgeldnde nur mit
Genehmigung einer Lehrkraft verlassen,

e durfen keine Glasflaschen in die Schule mitgebracht werden,

e dirfen keine Bild-, Film- und Tonaufnahmen im Unterricht, auf dem Schulgelande und bei
Schulveranstaltungen ohne Genehmigung der Schulleitung gemacht werden,

o haben Waffen bzw. waffenahnliche Gegenstande in der Schule nichts zu suchen.

2. dass sie ihre spezifischen Aufgaben ungestért und ohne unnétige Erschwernis erfiillen konnen,
deshalb:

e st jede und jeder verpflichtet, regelmaRig und plnktlich am Unterricht teilzunehmen,

e darf man wahrend der Unterrichtszeiten auf dem Schulgelande nicht larmen,

e begeben sich die Schilerinnen und Schiler nach dem ersten Klingeln in ihren
Unterrichtsraum,

e melden sich die Klassen-/Kurssprecherinnen und -sprecher im Sekretariat, falls 5 Minuten
nach Beginn einer Unterrichtsstunde die erwartete Lehrkraft nicht im Unterrichtsraum
eingetroffen sein sollte,

e miissen alle Handlungen, die den Unterricht stéren, unterbleiben.




)

Herzlich willkommen am

3. dass das eigene und fremde Eigentum geschont wird, deshalb:

e geht jede und jeder pfleglich mit fremdem und eigenem Eigentum um,

e st jede und jeder, der jemandem Schaden zufligt, verpflichtet, mit dem bzw. der
Geschadigten eine Einigung zur Regelung des Schadens herbeizufiihren. Jede bzw. jeder
soll sich seiner gesetzlichen Schadensersatzpflicht bewusst sein, ist jede und jeder, der
mutwillig oder fahrlassig herbeigefiihrte Schaden bemerkt, verpflichtet, diese umgehend
im Sekretariat oder beim Hausmeister zu melden,

e werden Fundsachen im Sekretariat abgegeben.

4. dass sie sich in sauberer Umgebung aufhalten kénnen, deshalb:

e sind alle Schiilerinnen und Schiler fiir die Sauberkeit auf dem Schulhof und im
Schulgebdude und in den Unterrichtsraumen verantwortlich. Die Klassen sorgen
abwechselnd nach Plan fiir einen ordentlichen Zustand der Hofanlagen und des Bistros,

e soll wahrend des Unterrichts nicht gegessen und moglichst nicht getrunken werden,

e istin den Funktionsrdumen Essen und Trinken generell verboten,

e gehoren Abfalle in die Abfallkorbe,

e darf die Arbeit der Reinigungskrafte nicht unnotig erschwert werden.

Il. Regeln zum Umgang mit mobilen Medien am llltal-Gymnasium lllingen

Ein bewusster und maRvoller Umgang mit Smartphones, Tablets, Smartwatches oder dhnlichen
mobilen Medien ist fir die Gewahrleistung eines geordneten Schulbetriebes unabdingbar. Ein
unreflektierter Gebrauch kann zu Unterrichtsstérungen, Mobbing gegenilber Schiilerinnen und
Schiillern sowie Lehrkraften, Verletzung der Personlichkeitsrechte oder sogar zur Verlibung von
Straftaten fuhren.

In Erganzung zum IGI-Verhaltenskodex gelten daher folgende Regelungen:

1. Umgang mit privaten, nicht zu Arbeits- und Unterrichtszwecken genutzten mobilen Medien

e Samtliche elektronischen Gerate bleiben wadhrend des Schulbesuchs aus- bzw. stumm
geschaltet und werden sicher in Kleidungsstiicken oder Taschen verwahrt.

e Generell kénnen Lehrkrafte die Nutzung der Gerate in Ausnahmefallen erlauben.

e Fir die Schilerinnen und Schiiler der Oberstufe ist die Nutzung in den ausgewiesenen
Handyzonen (REO-Bibliothek, Bistro, Bianke im Foyer, Hof vor dem Verwaltungstrakt)
erlaubt.

e Schiilerinnen und Schiiler der Unter- und Mittelstufe diirfen ihr Handy nur in Absprache
mit Lehrkraften nutzen (Schiilerinnen und Schiiler haben jederzeit die Moglichkeit, Gber
das Sekretariat ihre Erziehungsberechtigten zu erreichen.).

e Waihrend Leistungsnachweisen und bei jeglichen Toilettengdangen hinterlegen die
Schiilerinnen und Schiiler ihre mobilen Medien in den dafiir vorgesehenen Boxen in den
Unterrichtssalen.

e Private mobile Medien dirfen in der Schule nicht geladen werden.

e Der Umgang mit mobilen Medien erfolgt derart, dass niemand sich und andere gefahrdet.

e Zuwiderhandlungen werden im Klassenbuch dokumentiert, an die Erziehungsberechtigten
zurlickgemeldet und kénnen erzieherische und/oder SchulordnungsmaBnahmen nach sich
ziehen.
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e Folgendes Verhalten kann dartber hinaus juristisch verfolgt werden:

o ,Recht am eigenen Bild“: Das heimliche Filmen oder Fotografieren von Personen und
das Zeigen dieser Aufnahmen; widerrechtliche Veroffentlichungen, Markierungen,
Weiterleitung von Fotos, Audios oder Videos ohne Einverstéandnis der Betroffenen u.a.
im Internet;

o Der Besitz, das Zeigen und/oder die Verbreitung von jugendgefdhrdenden Inhalten,
Fotos und/oder Filmen (z.B. pornographischer, gewaltverherrlichender oder
rassistischer Art);

o Jegliche Form von Cyber-Mobbing.

2. Leitfaden iPads

Die vom Schultrager im Rahmen der LSMS zur Verfligung gestellten iPads sind Arbeitsgerate, die
ausschlieBlich zu schulischen Zwecken genutzt werden. Dies gilt im Unterricht sowie im privaten
Rahmen. Private mobile Endgerate dirfen grundsatzlich nicht in der Schule eingesetzt werden. Wir
streben an, die bestehende Unterrichtspraxis durch digitales Arbeiten didaktisch, methodisch und
padagogisch sinnvoll zu ergdnzen und/oder zu erweitern.

Allgemeine Regelungen:

e Tablets missen geladen zum Unterricht mitgebracht werden und diirfen in der Schule
nicht geladen werden. Ein ungeladenes iPad ist gleichzusetzen mit nicht erledigten
Hausaufgaben bzw. fehlendem Unterrichtsmaterial.

e Tablets befinden sich in der Tasche bzw. zugeklappt bei den (Ubrigen
Unterrichtsmaterialien, wenn sie nicht genutzt werden.

e Vor Unterrichtsbeginn und in den groBen Pausen bleiben die Tablets ebenfalls in der
Tasche.

e Schiilerinnen und Schiiler bringen eigene Kopfhorer zum Unterricht mit.

e Schulische Nachrichten/Mails werden von den Schilerinnen und Schiilern
unterrichtstaglich abgerufen.

Nutzungsverhalten

e Als Arbeitsgerdt ermdoglicht das iPad den Schiilerinnen und Schiilern den Zugang zu Lehr-
und Lernmitteln, zur OSS sowie zu sonstigen unterrichtlichen Zwecken.

e Uber die Nutzung der Tablets im Unterricht entscheidet grundsétzlich die unterrichtende
Lehrkraft.

e Die Klassen 5-8 schreiben vorwiegend analog (sowohl Mitschriften als auch
Hausaufgaben). Ausnahmen sind digital eingeforderte Aufgaben und Inhalte.

e In den Klassen 9-12 ist ein rein digitales Arbeiten in Absprache mit der Fachlehrkraft
moglich.

e Weitere verbindliche Regelungen treffen die einzelnen Fachkonferenzen (bis Ende 23/24).

e Aus Abgaben uUber die 0SS erwichst kein Anspruch auf ein/e individuelle/s
Korrektur/Feedback.

e Die Nutzung in Vertretungsstunden wird durch die betreffende Lehrkraft geregelt.

Personlichkeitsrechte

e Generell gilt das ,,Recht am eigenen Bild“ sowie der Schutz der Personlichkeitsrechte.

e Urheberrechte der Lehrkraft: Tafelbilder, Arbeitsblatter und sonstige zur Verfligung
gestellte Materialien bleiben urheberrechtlich geschiitzt. Fotografieren und Teilen sind
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nur nach Absprache mit der Lehrkraft erlaubt. Dies gilt in Analogie auch fir
Schilerarbeiten.
e Ton-, Video- und Bildaufnahmen erfolgen generell nur nach Aufforderung der Lehrperson.
e Nur nach Aufforderung durch die Lehrkraft werden Dateien und Inhalte geteilt und/oder
anprojiziert.

I1l. Bistro

e Bitte immer am hinteren Ende der Warteschlange anstellen und nicht dréngeln.

e Was gekauft wird, bleibt oben auf der Theke und wandert dort mit bis zu Kasse.

e Bitte nur eine Tite zum Einpacken nehmen, wenn der Einkauf nicht direkt verzehrt wird.

e Bitte, wie in allen anderen Bereichen der Schule auch, das Bistro sauber halten und zum
Beispiel besonders darauf achten keinen Miill zu hinterlassen.

IV. Klettern an der Boulderwand

o Zum Klettern ausschlieBlich Griffe und Tritte benutzen!

e Uberklettern des hdchsten Griffes ist strengstens verboten! Das gilt ebenso fiir die Griffe
ganz links und rechts!

e Esdirfen hochstens 6 Personen gleichzeitig klettern!

e Nicht hinter der Boulderwand aufhalten!

e Nicht Ubereinander klettern!

e Anniemandem ziehen, der gerade klettert!

e Nicht hinter dem Kletternden stehen!

e Bitte wieder herunterklettern und nicht abspringen. Wenn doch abgesprungen werden
muss, nachsehen, ob der Bodenbereich tatsachlich fiir den Absprung frei ist!

o Keine Gegenstinde (Taschen, Getrankeflaschen usw.) oder Kleidungsstiicke auf dem
Fallschutz abstellen bzw. ablegen!

e Wartende und Zuschauer halten sich bitte auRerhalb des Absprungbereiches auf!

e Keinen Schmuck (auch keine Uhren!) an Handen und Armen tragen!

e Beilockeren Griffen und Tritten bitten wir euch, uns (Lehrer, Hausmeister, Bistro-
Pachter) Bescheid zu geben! Jeder ist auch flr die anderen mitverantwortlich, nicht nur
flr sich selbst




